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牧師的工作(附表2-6)
閱讀本表格中所列出各項工作的敘述，然後在適當的空格處勾註標明此項工作完成情形。最後，估算每週花費在此項工作上的時數。

	工 作 敘 述
	只有牧師
	牧師和他人一起執行
	牧師每週花費時數

	主日禮拜：

準備講章、講道、計畫與帶領禮拜
	
	
	

	教導：

堅信禮、基督徒教育、查經班
	
	
	

	教牧關懷與探訪會友
	
	
	

	社區參與及佈道
	
	
	

	平信徒領袖訓練
	
	
	

	行政事務：

教會財務與庶務之運作
	
	
	

	參與普世活動：
宣教聯盟(含跨教派服事)
	
	
	

	參與教派活動：

總中會、董理事會、委員會等
	
	
	

	專業成長：

閱讀、研究、牧者成長研討會
	
	
	

	
	
	
	


在小組會議中每個人分享個人的答案；然後請牧師說明他或她如何填寫這張表格。花點時間作小組討論這張表格的資訊。你和牧師的答案有哪些是相似的？列出小組從這個活動得到的看法。

(                                                                            

其他支薪同工：

在小組會議前，請教會中其他支薪同工製作一張表格，列出他們每人的工作以及他們每週花多少時間完成這些特定負責的工作。與牧師的表格一樣，請這些同工指出有哪些工作是與義工一起完成的。

在小組會議中與整個小組分享這些訊息，以及每個職位的工作職掌﹝如有職位分別的話﹞。

討論教會中支薪同工的角色定位：

以小組為單位，討論這些從以上活動中獲得有關牧師與支薪同工的訊息。目前的支薪同工是否能達到教會的期待？為使目前教會宣教工作達到最佳果效，是否需在教會支薪同工的部份作調整？

(                                                                       

有些都市教會正發展使用支薪同工的替代方式；針對特定領域，以臨時工方式經常性的雇用具有這方面專業技能的人員。有些教會也與其他組織、學校或企業發展關係以分享同工。

在小組會議中，利用一點時間評估貴教會可能發展的相關同工性質替代方案。將小組的構想列在下面：

(                                                                       
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